(nazwa pracodawcy pieczgc) KARTA SZKOLENIA WSTEP NEGO
W DZIEDZINIE BEZPIECZENSTWA 1 HIGIENY PRACY

1. Imieinazwisko osoby

OdbyWaJaCe] SZKOIETIIE oottt

2. Nazwa komérki organizacyjnej / dziatu

Instruktaz ogdlny przeprowadzil w dnit..........coocoeeeniiieiinenie. oraz z ryzykiem na
stanowisku pracy zapoznat

(imig i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz) ...
(podpis osoby, ktérej udzielono instruktazu®)

1 Instruktaz stanowiskowy przeprowadzit oraz z oceng ryzyka na stanowisku pracy

(imig i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wykonywania pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny

PIACY PaN(i)....iiiieeeieiiiiieiic et zostat (a)

dopuszczony(a) do wykonywania pracy na stanowiSKu...........ccceceeveriereirerinerenreiscneeeecnne

(podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu") (data i podpis kierownika komérki organizacyjnej)

2.** Instruktaz stanowiskowy przeprowadzit oraz z ocena ryzyka na stanowisku

(imie¢ i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)
Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
wykonywania pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa 1 higieny

Pracy Pan(i)......c.oooeuiiieniieieiiiiiteeriee e e e zostal (a) dopuszczony(a) do
wykonywania pracy na stanowiSKu ..........ccceceveriieieeniiieniniiceieee e
(podpis osoby, ktérej udzielono instruktazu*) (data i podpis kierownika komérki organizacyjnej)

* Podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktazu i zapoznania si¢ z przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy dotyczacymi wykonywanych prac.

**Wypetnia¢ w przypadkach, o ktérych mowa w par. 11 ust. 1 pkt 2 i ust 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i
pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy. abc-hse.com




Ramowy program szkolenia instruktazu ogolnego

Lp. Temat szkolenia*) Llczt')a
godzin
1. Istota bezpieczenstwa i higieny pracy.
2 Zakres obowiazkow i uprawnien pracodawcy, pracownikow oraz poszczegolnych komorek organizacyjnych 0.6
) zakladu pracy i organizacji spolecznych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. ’
3. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
4. Zasady poruszania si¢ na terenie zakladu pracy. 0.5
5. Zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia wystepujace w zakladzie 1 podstawowe $rodki zapobiegawcze. ’
6 Podstawowe zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy zwiazane z obsluga urzadzen technicznych oraz transportem 0.4
) wewnatrzzakladowym. i
7 Zasady przydziatu odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej, w tym w
) odniesieniu do stanowiska pracy instruowanego.
Porzadek i czysto$¢ w miejscu pracy — ich wplyw na zdrowie i bezpieczenstwo pracownika. 0,5
9. Profilaktyczna opicka lekarska — zasady jej sprawowania w odniesieniu do stanowiska instruowanego.
10. | Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowe] oraz postgpowania w razie pozaru.
1
11. | Postgpowanie w razie wypadku, w tym organizacja i zasady udzielania pierwszej pomocy.
Razem: mlnl;n um

Szkolenie w zakresie Ochrony Przeciwpozarowej zakres:

1.

PR aBLl S

zapoznanie zZ zagroZeniami pozarowymi wystepujacymi w obiekcie lub i na stanowisku pracy,
zasady dzialania i rozmieszczenia podre¢cznego sprzetu gasniczego,

zapoznanie z zasadami postgpowania w czasie powstania pozaru,

zapoznanie ze sposobami ewakuacji i usytuowaniem drég ewakuacyjnych ,

zapoznanie ze sposobami i zasadami alarmowania w czasie powstania pozaru

oméwienie zasad dzialania systeméw pozarowych istniejacych w obiekcie

zapoznanie z instrukcjg bezpieczenstwa pozarowego
Poziom Ryzyka Zawodowego JRYZYKO MALE RYZYO-SREDMNE—RYZVKO DUZE RYZYVKO BARDZO-DUZE

Oswiadczam, Ze zapoznalem/am/ si¢ z w/w tematyka. instrukcja na stanowisku pracy oraz ryzykiem zawodowym wystepujacym na

zajmowanym stanowisku i zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad BHP i PPOZ w_miejscu pracy

(podpis pracownika)

Data_

Liczba godzin*)
instruktazu instruktazu
0s6b pracownikow
wymienio- administra-
nychw § 11 [ cyjno-biuro-
. . . ust. 1 rozpo- wych
L Ramowy program instruktazu stanowiskowego rzadzenia narazonych
p- (nie dotyczy | na dzialanie
. racownikow | czynnikéw
Temat szkolenia pwymienio— uciba/lzliwych
nych w kolu-
mnie 4)
1 2 3 4
Przygotowanie pracownika do wykonywania okre$lonej pracy, w tym w szczegdlnosci:
a) omdéwienie warunkow pracy z uwzglednieniem:
- elementéw pomieszczenia pracy, w ktérym ma pracowaé pracownik, majacych wplyw na warunki
pracy pracownika (np. o$wietlenie ogdlne, ogrzewanie, wentylacja, urzadzenia techniczne, urzadzenia
ochronne),
- elementow stanowiska roboczego majacych wplyw na bezpieczenstwo 1 higieng pracy (np. pozycja
przy pracy, oswietlenie miejscowe, wentylacja miejscowa, urzadzenia zabezpieczajace, ostrzegawcze i
1 sygnalizacyjne, narzedzia, surowce i produkty), 2 2
- przebiegu procesu pracy na stanowisku pracy w nawiazaniu do procesu produkcyjnego (dziatalnosci)
w calej komoérce organizacyjnej i zakladzie pracy,
b) omdéwienie czynnikow srodowiska pracy wystepujacych przy okreslonych czynnosciach na stanowisku
pracy oraz zagrozen, jakie moga stwarzaé te czynniki, wynikéw oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z
wykonywang praca i sposobdw ochrony przed zagrozeniami, a takze zasad postgpowania w razie wypadku lub
awarii,
¢) przygotowanie wyposazenia stanowiska roboczego do wykonywania okreslonego zadania.
Pokaz przez instruktora sposobu wykonywania pracy na stanowisku pracy zgodnie z przepisami i zasadami
2 bezpieczenstwa 1 higieny pracy, z uwzglednieniem metod bezpiecznego wykonywania poszczegdlnych 0,5 -
czynnosci i ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na czynnosci trudne i niebezpieczne.
3 Probne wykonanie zadania przez pracownika pod kontrolg instruktora 0,5 -
4 Samodzielna praca pracownika pod nadzorem instruktora 4 -
5 Omowienie i ocena przebiegu wykonywania pracy przez pracownika 1 -
Razem: Minimum 8 | Minimum 2

*) W godzinach lekcyjnych trwajacych 45 min. abc-hse.com




